
 

 

 

 

 

はじめに 

３月の末頃から気候も良くなり、春の到来を感じながら書き出しを考えており

ます。三寒四温の言葉の通り、寒暖を繰り返しながらこのおたよりを送る頃に

はすでに桜も散り、初夏に向けて気候は進んでいる事かと思います。入居者の

みなさまにも季節を感じていただけるよう取り組んでいければと思います。 

行事活動 

旭が丘ホームでは、毎日の生活の中で様々な取り組みを行っています。各グルー

プではご入居者の趣味や嗜好にあったものを考え、ご入居者や職員同士で相談

しながら「今度は何をしましょうか？」と日々考えております。 

〇タキイ財団 種苗の寄付 

一年に２回、毎年途切れることなく花の種を 

頂いております。寒い時期も室内で花の種を 

入居者のみなさまとポットに植え、暖かくな 

っては、外のプランターに植え替えます。日 

常に彩を与えていただけるとても大切な取り 

組みを、企業様に支えていただいております。 

令和 7 年 2 月 19 日 

〇来年度採用職員 内定式 

令和 7 年度採用職員の内定式を行いました。 

内定書の交付から、先輩職員とのワークショ 

ップ、働く前の心配事を聞ける座談会の機会 

を設けました。来年度は３名の新卒職員の採 

用があります。ご家族のみなさま、どうぞ宜 

しくお願いします。 
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〇口腔衛生研修 

令和 6 年度第 2 回口腔衛生研修を行いました。 

協力歯科医の先生と、歯科衛生士さんにご協力 

いただいております。前回の基本から、少し発 

展した内容で今回の研修が行われております。 

事例をもとにした動画も使用し、より実践的な 

内容で進めていただいております。 

令和 7 年 2 月 20 日 

 

今後のお知らせ 

 

〇ご入居者ご家族さま 

前回に引き続き、マイナンバーカードの保管につきまして、現時点では、マイナ 

ンバーカードの保管は個人情報漏洩等の理由からお預かりしておりません。 

現在、行政機関から高齢者施設に対して案内は出始めておりますが、具体的な対 

策方法は示されておりません。来年 7 月まで紙の保険証（現行の保険証）は有 

効となっておりますので、それまでに具体的な方法を確立し、ご案内していく予 

定で考えております。ご理解くださいますよう宜しくお願いいたします。 

〇ウエス（古着や古タオルなど）の寄付についてのお願い 

いつも沢山のウエスのご寄付ありがとうございます。施設では、様々な介護の場

面で古い布（綿地の物）を切って使用することがございます。最近ではなかなか

ウエスをいただけることも少なくなり大変困っております。ご寄付いただける

ようであればご連絡いただけるとありがたいです。引き続き必要としておりま

すのでご協力お願いいたします。 

 

特別養護老人ホーム旭が丘ホーム 

（住 所） 〒617-0813 長岡京市井ノ内朝日寺 23番 

（連絡先） 075-955-9000   

（ホームページアドレス）https://www.oz-well.jp 

（Eメールアドレス） asahigaoka@oz-well.jp 

●『旭が丘ホームだより』に関する、お問い合わせや、 

ご意見につきましては、上記の連絡先まで、ご連絡ください。 

 


